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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Enlace y Seguimiento |.E Liceo Cristiano Martin Lutero Mes de Junio.

CIUDAD Y FECHA: 15 de junio 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
10:00 a.m. 12:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Liceo Cristiano Martin Lutero CENTRO
CIDE SOACHA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Seguimientos de formacion en la I.E. Liceo Cristiano Martin Lutero Para grado Decimo ficha
2511112 TC Asistencia Administrativa y grado undécimo 2289533 TC Compras y
Suministros

Recibir listados asistencia

Compartir material de formacion fase Analisis programa asistencia y Fase ejecucion
programa Compras y Suministros,

Seguimiento a Novedades.

Compromisos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Verificar proceso de formacién de las fichas décimo 2511112 programa Asistencia
Administrativa y ficha Undécimo 2289533 programa Compras y suministros y compatrtir guias
y material de apoyo de estos correspondientes a fase de Analisis y Ejecucion en la Liceo
Cristiano Martin Lutero.

Seguimiento a Novedades.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia brindando la informacién y material correspondiente a la fase de Analisis programa
Asistencia administrativa y fase de ejecucion para el programa compras y suministros:

TC ASISTENCIA ADMINISTRATIVA:

$44444

Se proyecta plataforma territorium indicando las actividades que se encuentran
habilitadas en la misma para que los aprendices carguen las evidencias fase de
andlisis del programa Asistencia Administrativa.

Seguido de esto se realiza la entrega de los documentos que se deben desarrollar
en la fase de Analisis como lo son:

Guias de formacion correspondientes fase de Analisis.
Material de apoyo

Linea de tiempo.

Listas de Asistencia

Formato lista de Asistencia

Acta de reunién

GD-F-007 V04




TC COMPRAS Y SUMINISTROS:

Referente al programa de compras y suministros se valida la estructura de guias de
aprendizaje con el fin de establecer las competencias y resultados a desarrollar
segun la planeacién pedagdgica.

Los aprendices correspondientes al programa de Compras y Suministros se
encuentran realizando un Plan de Nivelacion de los resultados correspondientes a la
fase de andlisis y Planeacion ya que validando lo trabajado en la vigencia 2021 la
Docente menciona que no recibio la totalidad de los materiales de apoyo, guias y el
respectivo acompafamiento por parte del instructor a cargo en esta vigencia.

Resultados que actualmente se encuentran nivelando los aprendices de grado 11.:

ey v 0 izai TFi o
e p dos de Aprendizaje Especificos, Transversat-- Competencia Asociada - GUIAS | HoRas
Proyec Proyecto § Basicos [a partir del programa de formacion’

ELABORAE EL INFORME ANALIZAR LAS POLITICAS DE LA DRGANIZACISN PARA LOS OPERAR SISTEMAS DE SONIDO PROFESIONAL DE ACUERDO COM
ANALIE oS TIND PROCES0S DE ABASTECIMIENTO DE OBJETOS, PARA LAS DISTINTAS | RECOMENDACIONES DEL FABRICANTE, TECNOLOGI A% ANALOGAS T GUIA_ O1_Eztructurs Del .
D L oA O AREAZ ¥ LAS POLTICAS DE MANEJO DE LOS INVENT ARIOS DE DIGT ALES, FENSMENOS ACUSTICOS, CUALIDADES ACUSTICAS DE Departaments DeCompraz
OBJETOS. LA FUENTES SONORASY NECESIDADES DEL PROYECTO.
DIAGNOSTICAR Las NECESIDADES OE LOS CLENTES ENLOS
ELABDRAR EL IHFORME | o D D s FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE ACUERDO a
A O1_Estructura Del
ANALIZIS DIAGNOSTICO ETERAL Bt i o Lo TE LRI oGl s Bp AP Ot 1 CON LOS OBJETIVOS CORPORATIYOS DE LA EMPRESA Y B e 40
DE L ORGANIZACIGN ! REGUERIMIENT 0% DEL. spartamente DeConpras
COMUNICACION FAR# COMPARAR SUS RESULT ADOS CON LOS
DELJETIYDS PROPUESTOS,
TRTERFRETAR; [05 DIF ERERTES TIFDS DE FROTECCIONES EN T
ELABORAR EL INFORME | DETERMINACION DE LOS PRONGSTICOS MEDIANTE L APLIGACIGN -
ANALISIS DIAGNOSTICD DE SIMULADORES PARA DETERMINAR LA OFERTA T L DEMANDA BHCUECTA :;'asogggg%%’*,&gi;;?éﬁ?g\"o‘gmos EECUNED DGU”‘? OLE“S“C'“” oo} 40
DE L4 ORGANIZACIGN | DEL MERCADD DE BIENES  SERYICIOS SEGUN LOS OBJETIYOS DELA - ORI ERSERD
o o
ELABORAR EL INFORME | ANALIZAR LA RELACION ENTRE LAS POLTICAS DE PRODUCCION Y .
FOEIER s L3 PROYECCIONES DE LA OFERTA ¥ LA DEMANDA DEL MERCADD | PROYECTAR LAS NECESIDADES ¥ REGUERIMENTOS SEGONEL | GUIA_D2_ Gestin de Inventarios y 40
DE Lk ORGARIZACiGn | POTENCIAL REAL, LOS INVENT ARIOS, TIPCS DE STOCK, CICLOS DE PROCES0 O UNIDADES DE NEGOCID. Analiziz de Mercada
PEDIDOS ¥ L4 CAPACIDAD DE PRODUCCION DE LA EMPRESA.
ANALIZAR EL COMPORT AMIENT O DEL MERCAD0 FINANCIERD
ELABORAR EL INFORME INTERMACIONAL PARA TOMAR DECISIONES FRENTE 4 LA COSTEAR L CADENA DE APROVISIONAMENTE, DISTRIBUCION Y | 0\ o0 o
ANALISIS DIAGNOSTICD IMPORTACIGN ¥ EXPORTACIAN 4 PARTIR DE LA SIMULACIGN DE LA [ TRAMSPORTE DE ACUERDO COM LOS OBJETIVOS ¥ ESTRATEGIAS oL S L1
DE L& ORGANIZACIGN OPERACIGN TEMIENDO EN CUENT A EL COMPORT AMIENTO DE DEL PLAN LOGSTICO! nalists de Mercads
DIVIZAS & MEDIANG Y LARGO PLAZO.
AMALIZAR. E INTERFRET ARt LA MEJOR FORNMA OE PAGO DE
ELABORAR EL INFORME IMPORTACION ' EXPORTACION EN UNA EMPRESA SEGUN REALIZAF: NEGOCIACIGN CON LOS PROYEEDORES ¥ CLIENTES, bR e
ANALIZIS DIAGNOSTICO ACUERDOS COMERCIALES ¥ NORMAS DE COMERCIO SEGUNLOS DBJETIVOS ¥ ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA ] 40
DE L& ORGANIZACIGN INTERNACIONAL, REGLAS, USCS UNIFORMES Y NORMAS ORGANIZACION.
CAMEIARIAS.
ESTABLECER LAS ESTRATEGIAS PARA EL DESARRULLU LE LOS
L OE | B onALEs | FORMIULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE ACUERDO GUIA_03_ Aalisiz.
FLANEACIGN : CONLOS OBJETIVOS CORPORATIVOS DE LA EMPRESA Y Seleccién y Eraluacion de 40
COMPRAS T TRavES DE La RELACION GOSTO! BENEFICIO T LAS TEENOLOGIAS | oo bem S e G - b
SUMINISTROS APLIGADAS EN L4 GADENA DE ABASTECIMIENTO SEGUN LOS g roreedones
ey e e e T e i
Ve DISTRIBUCION A& PARTIR DE DE LA YALORACIGN DE ¥ARIABLES )
FLUSOSRAMAS DE | INTERNAS ¥ EXTERMAZ DEL ENTORND ECONAMICO ¥ TECNOLAGICO | FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE ACUERDO GUIA_03_Analisis.
FLANEACIGN ARG VIGENTE PARA AJUSTAR LOS RECURSOS. PRESUPLESTOS, E CONLOS OBJETIVOS CORPORATIVOS DE LA EMPRESA Y Seleccién y Eraluacion de 40
SUTATETEEE INDICADDRES ESTAELECIDOS POR LA ORGANIZACIGN REGUERIMIENTOS DEL. Proveedores
CONSIDERANDO LA AMPLITUD DEL MERCADC Y EL ALTANCE DE L
POITIE,
ELABORIAR: :g'o",‘u%'ﬁféfggﬁg‘;ﬂi;gggxﬂsfﬁggﬁnggﬁnw o OPERAR SISTEMAS DE $ONIDO PROFESIONAL DE ACUERDO CON SUIA_ 05, Aaatis
FLUJOGRAMAS DE RECOMENDACIONES DEL FABRICANTE, TECHOLOGIAS ANALDGAS ¥ [ S T,
PLANEACISN RESPUESTA Y LAS CONDICIONES ECONOMICAS ¥ FINANCIERAS EN K : ¢ Teleccitn y Evaluacion de 5
COMPRAS Y CETIT U S et ST T DIGITALES, FENOMENDS ACUSTICOS, CUALIDADES ACUSTICAS DE G 5
SUMINISTROS Ot g LA FLUENTES SONDRASY NECESIDADES DEL PROYECTO. rorestonss
DETERMINAR LOS INDICADORES OE GESTIGN A PARTIR DE LA
rLuEég%iiqu e g“;gg‘é‘gSg'g’:ﬁéh%g%?ﬁgggcﬁ’g'l ILCAUSSNDEECLEUSISD?JEEEQEDNETLEDSS FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE ACUERDO GUIA_04_Indicadores de
PLANEACISN CONLOS OBJETIVOS CORPORATIVOS DE LA EMPRESA Y Gestion cn <l procezo de 20
COMPRAS Y CLIENTES DE ACUERDO CON LA AMPLITUD DE LOS MERCADOS, LAs | Zory o8 Bt Ee X
SUMINISTROS AREAS FUNCIONALES *f EL CUMPLIMIENTI DE LAS POLTICAS " w
DEFINIDAS POR Lt EMPRESA FARA 51 MEDICIGN.
e —— FLANEAF: LOS PRESUPLIESTOS & PARTIR CE LA YALORACIGN Df
NECESIDADES REGUERIDAS FOR LAS DIFERENTES UNIDADES, AREAS ¢ GUIA_04_Indicadores de
pLANEACION|  PHUS0SRAMASEE | 0 PROCESDS DEL NEGOCID. COM BASE ENLOS ACUERODS Y P e P UERIMIERTES SESUN B Gestion en ¢l procezo de 40
O o NEGOCIACIONES PACT ADA CON LOS CLIENTES, LAS TECNICAS Compra
CONTABLES ' LAS NORMAS LEGALES.

Con todo lo relacionado referente a los procesos de formacion y la intervencion de las
instructoras y Docente de la I.E se da por terminado el seguimiento del mes de mayo,
guedando a la disposicion y atencion a través de los canales de comunicacion para los
requerimientos que ambas parten necesiten y soliciten.

GD-F-007 V04




SENA

N

CONCLUSIONES

Se verifica que se esta realizando formacién en la |.E Liceo cristiano Martin Lutero, para las
fichas 2511112 el programa Asistencia Administrativa de los grados 10 y ficha 2289533
programa compras y suministros.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

v Redactar el acta correspondiente al

seguimiento para el mes de junio, Instructora Dariela Stren
anexando todo lo mencionado en la junio 2022
reunion.

v Realizar seguimiento a la formacion y
novedades referente a las fichas Instructora Dariela Stren junio 2022
asignadas a la I.E.

v Diligenciar las inasistencias Docente Jessica Barreto junio 2022
correspondientes a cada fecha de
formacion con los aprendices referente a
las fichas asignadas a la I.E.

v' Desarrollar las guias de aprendizajes y
formacion  correspondiente a la| Docente Jessica Barreto junio 2022
planeacion pedagdgica y horarios
establecidos.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Instructora Angela Marin
Instructora Dariela Stren

Docente Jessica Barreto

GD-F-007 V04




